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Excellence Strategy

Five teams of young researchers at Heidelberg University and Heidelberg
University Hospital have succeeded in their bids for funding from the
EXIST Transfer of Research programme. The goal is to found start-ups for
developing new technical and medical products on the basis of research
results. The Federal Ministry for Economic Affairs and Energy (BMWI)
approved funding in the amount of more than three million euros for this
purpose. Support is awarded to potential start-ups pursuing outstanding

albeit and risky

Alumni
Business & Industry
Doctoral Candidates
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Friends & Supporters
Lecturers (Ger)

research EXIST Transfer of Researy
Associate professor Dr Christoph Garbe of the Heidelberg Collaboratory
for Image Processing (HCI) at Heidelberg University receives funding for a
project, which is focused on the development of a production prototype for
a light-field-based 3D scanner. This innovative technology, which can be
used to model any object in previously unmaiched quality, is aimed in
particular at opening up the field of three-dimensional media design.

Phone: +49 6221 54-3489)
Fax: +49 6221 542091
research@alumni.uni-
heidelberg.de

Heidelberg Alumni Internaf

FURTHER INEORMATIC

Christoph Garbe
Denis Pohler
Rongxi Yang
Oliver Heinze
Insitut far Pharmazie und
Molekulare Biotechnologie

Dr Denis Pghler of Hi Univer
Press & Media

in industry and medicine.

requires a few drops of blood

apps.

ity's Institute of Ei

Physics plans on commercialising a new type of mobile instrument for
measuring nitrogen monoxide and nitrogen dioxide in the air. Areas of
application range from high-end research, environmental observation,
vehicle emissions measurement and air quality monitoring to deployment

Dr Rongxi Yang at the Women’s Clinic of Heidelberg University Hospital is
the leader of & project, which aims at developing a highly reliable and
precise diagnostic test for the detection of breast cancer at very early
stage. This will be a cost-efficient and simple screening method that only

Dr Oliver Heinze at the Center for Information Technology and Medical
Engineering of the Heidelberg University Hospital is developing new
secure technologies for citizens to keep control of their health and medical
data in terms of access and exchange. In particular chronically ill people
will have new possibilities to optimise their health management using

Dr Silvia Pantze and Dr Frieder Helm of the Institute of Pharmacy and
Molecular Biotechnology want to continue the development of an
" i sor pactain act so thot

Start-up Management

Technology Transfer Heid:
GmbH

Heidelberg Startup Partne

MamaScreen T BB €% EXIST B RENG , BEEKFXNIMATFHE F1E
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Galuski-Jaksch, Dagmar

Wed 41272017 1:05 PM

To¥ang, Rongdl <Rongid Yang@med uni-hidelberg des:
<Ursula Bischof @med.uni-heidelberg.des-

@ 1attachment

Kopie von Formular_Stundennachweis_TV-1_08.xls:

Sehr geehrte Frau Dr. Yang,

auf Ihre Fragen zu lhrer Arbeitszeit méchte ich Ihnen wie folgt antworten:

1. Dokumentation lhrer Arbeitszeit

Bitte notieren Sie auf beigefligtem Formblatt
- Beginn und Ende Ihrer téglichen Arbeitszeit
- Arbeitsunterbrechungen (Pausen)

entsprechenden Nachrichten ab.

€cSehatt, Sarsh <Sarah Schott@med uni-heidsiberg des: Horstmann, llona <lions Horstrasnn@rmed uri-heidelberg des; Bischof, Ursuls

Das Formblatt ist hinterlegt im Sekretariat von Herrn Prof. Sohn und sollte auch dort verbleiben. Bitte melden Sie sich dort personlich
bei Beginn und Ende ihrer téglichen Arbeitszeit und nehmen Sie die entsprechenden Eintrage in der Liste vor.

Ihre tégliche Arbeitszeit betrégt ohne Ber(cksichtigung von Pausen 7,7 Stunden. Soweit Sie keine weiteren Vorgaben von [hren
Fachvorgesetzten erhalten, kénnen Sie lhre Arbeitszeit wihrend der Gffnungszeiten des Chefarztsekretariats erbringen. Dies bedeutet:

Arbeitsbeginn friihestens um 7:30 Uhr und spatestens um 9 Uhr, Arbeitsende spatestens um 17:30 Uhr).

Weitergehende Dokumentation {z.B. per Email) ist dariiber hinaus weder erforderlich noch gewinscht. Sehen Sie daher bitte von

2. Private Termine wihrend der Arbeitszeit

nachzuholen.

Private Termine legen Sie bitte auBerhalb der iiblichen Beschaftigungszeiten. Sollte dies im Einzelfall nicht maglich sein, kemmt nach
Ricksprache und im Einvernehmen mit Ihren Fachvorgesetzten eine Freistellung in Betracht, die versdumte Arbeitszeit ist sodann

Wenn Sie einen Arzt zu Behandlungszwecken zwingend wihrend Ihrer Arbeitszeit aufsuchen missen, informieren Sie bitte ebenfalls
Ihre Fachvorgesetzten so schinell als maglich und legen Sie im Nachgang ein drztliches Attest vor, das folgende Daten Belegt:
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From: Jones, Markus
Sent: Thursday, March 30, 2017 3:04 PM
To: Yang, Rongxi

Subject: AW: Thanks for the maeting

Dear Mrs. Yang,

leadership.

oplions howi to proceed:

1. Mutual termination of your employment contract.

2. Offer from your side to further support the Mammascreen project
3. Other duties for you

Mit freundlichen Grilten
Markus Jones

Cc: Sohn, Christof; Schott, Sarah; Klein, Ulrike; Rauch, Gerd-Iorg; Schoenthaler, Helia; Kuhn, Charlotte; Guhr, Stefanie

Prof. Sohn asked (due to his holiday fth/me) fo release you from your former project leadership within the M,
behalf. Qur board of directors gave full backup. All third parties involved have already been informed about the change within the project

Ve met on Tuesday at 2 pm. Dr. Rauch, Dr. Schoenthaler, Mrs. Kuhn, Mrs. Guhr and | have been present. | mentioned there are three

| asked you how you would like to proceed. You were given time to decide fill Thursday this week (foday). Do | understand comecily from
your email below you have not come to a decision yet? Please clanfy so we can procesed

een project on his
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