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网罗天下

（本版主持：温新红）

观点 树挪死，人挪活？
姻刘全稳

高考是喜，还是愁？
仝泽民
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周末休息，读《罗德岛海岸的痕
迹：从古代到十八世纪末西方思想中
的自然与文化》一书。其中第四部分

《十八世纪的文化与环境》探讨了自
然历史和林奈、布丰和洪堡等几位伟
大的博物学家。感觉这段历史对当下
中国很有启发意义。

回顾历史，人类在很长的时间里
并没有把大自然认识清楚。到了 18、
19 世纪，在西方兴起一股揭开自然
历史的风潮，就是自然历史，我们今
天将其称之为博物学。

在这段历史中，影响巨大的人有
瑞典的林奈、法国的布丰与德国的洪
堡等等。这几位大师通过浩如烟海的
自然博物收集和对比研究，告诉了世
人一个更具内涵的“常识”：大自然是
极为壮观的。

诸如布丰和洪堡这些博物时代
的人，大多出身贵族家庭，不愁吃喝
又勇于探索未知世界，有良好的出身
和教育背景，丰富的游历经验，以及
对自然，特别是植物的热爱，让他们
成为了 18 世纪最伟大的学术大家和
思想家。

通过动植物或矿物等自然的收
集，林奈首先提出了命名法则，为全
面认知自然界的动植物找到了“钥
匙”。随着收集数量的增加，博物学家
们开始意识到自然实际上是自成一
体的。在《自然的组织法则》中，他不
同意“上帝创造并安排好了一切”的
理论，林奈把地球看作一个自我更新
的自然体系，他认为生命形式是多样
而非单一的，自然并非为人的利益而
创造的，他甚至觉得人的文化差异也
可以用同样的道理来解释。

布丰则更进一步，提出了地球和
生物都是演化而来的。他认为人不过
是自然中的一分子，大自然有自身的
系统，人不过是通过文明改变了自然
外貌罢了。作为最伟大的博物学家，
布丰用其毕生的精力撰写了 36 卷的

《自然史》，用宏大的篇章向世人描述
了自然景观的壮丽和生物的精彩。

与其他同时代的哲学家不同，
布丰的思想更多地关注人对地球
历史的影响，而非自然对社会的影
响。可以说，布丰奠定了后世的生
态学基础。

同样才华横溢的德国博物学家
洪堡，他出生在温带，游历广泛，不仅
熟知温带而且到过热带地区，于是便
对植物的分布地理产生了浓厚的兴
趣。洪堡认为，虽不应该轻视寻找植
物新种和植物分类的价值，但植物地
理才是科学的核心。

在洪堡一生中，他绘制了很多热
带动植物，气候带和地质分布的地
图。洪堡注意到德国曾经被一种泥炭
藓覆盖，但现在却因农耕的影响，而
逐渐消失了，取而代之的是更加干旱
的环境和适应干旱的植物。

那么，植物的分布是不是都是气
候与环境的作用造成的呢？这对人类
文明又有何启示？基于当时的思想主
流，洪堡得出人类文明其实并非都是
环境影响的产物的结论。如秘鲁的印
加文明、墨西哥的阿兹特克文明，都
是在山地之上，人类文明并非都分布
在河流流域。为什么新大陆的文明不
在大河岸边兴起呢？

洪堡的思考和讨论，暗示出人类
地理并不能完全用环境来解释。那些
愿意生活在看似不宜居住的土地上
的人，可能是出于对本土的热爱和习
俗的力量。洪堡的自然观点摆脱了目
的论的解释，更加重视人对自然改
造，以及自然对人的改造。

“大自然是壮观的”，这是 18 世
纪博物学或者自然历史的研究得出
的时代宣言。其伟大之处在于，博物
学家让有机体的主题在人类文明和
思想历史中繁荣起来，哲学家通过旅

行、版画和植物采
集中获得了营养。

当然，林奈、布
丰和洪堡的思想和
贡 献 并 非 横 空 出
世，而是站在了 17
世 纪 的 巨 人 肩 膀
上。在布丰和洪堡
几位大师之后，19
世纪初随着物理学
的衰退，更伟大的
博物学家们（如达
尔文和拉马克）进
一步摆脱了“神创”
和“自然之恶”等理
论的思想，将注意
力集中到了“环境
适应”上来，解析动
植物和生命系统，
并最终形成了今天
关注生态系统的整
体论观点。

生态适应和生
态系统观，无疑是
当今最有意思的理论之一。它把看似
不合理的现象，看似愚蠢的事情，解
释成“人与自然”作用的结果，是合情
合理合乎逻辑的存在。

而对生态系统或生态适应观
的深入思考和剖析是必需的，这对
我们理解人类社会进步观、达尔文
理论，甚至马克思主义都是大有裨
益的。

于社会进步而言，人类社会是否
会因为知识的积累和技术的进步，变
得更加和谐而美好？社会进步观点者
坚信这点，但生态适应观似乎并不认
可这一点。

于达尔文理论而言，生物进化是
否具有方向性？传统的竞争、适者生
存和物种协同进化观念，似乎越来越
多地受到“中性理论”的挑战，特别是
群落分布的中性理论就认为，热带雨
林的物种分布完全是随机的过程。

于马克思主义而言，生态环境的
变化需要一个怎样的政治体制和土
地制度变化才能达到彼此间的契合？

我想，在当今人类世地球历史大
背景下，在生态学过于分散和影响力
衰弱的情形之下，进一步思考“博物”

“生态适应”和“生态适应”所能在社
会思潮和改革中的作用是非常有必
要的。

总之，博物不仅仅是多认识几种
动植物这么简单，它是一种思想，曾
经对人类文明产生了重大影响。现今
的生态学某种意义上就是那个时代
的博物学的延伸，可惜由于现在的学
科过度细化，已经没有了昔日的那种
辉煌。

当下中国虽然也有倡导博物的
思潮，但只是生态保护或教育层面，
赢得一丝好感和支持，但终由于脱离
了动植物研究的领域，终难引发更多
学者的参与。

不过，可以肯定的是，在自然环
境与人类社会领域，今后肯定还会有
新的变革性思想产生。

（http：//blog.sciencenet.cn/u/ec
oliugy）

我所在学校在省城建了新校区，为了加速新
区的绿化，决定将老校区的一批粗大黄葛树移植
过去。为逃避所在城市的监管，学校便租赁厢式货
车，一夜一棵采用蚂蚁搬家方式进行。于是，一段
时间里，校园里尽是一些砍了主干、剁了主根的树
桩立在那里。

一日，无风下着中雨，空气格外清新，我打着
伞在行人稀少的校园里散步，享受这难得的宁静。
见几位老农正在启运那几株待移的树木。

“师傅，这是要将树干什么？”我问。
“听说是要移到新校区。”其中一位老农回

答说。
“为什么要将它搞成这个样子，不多留一些树

干？”我用手比划着。
“移栽树只能让它的枝丫与新发出的细芽生

长，主干长不活。”
“那这主根为什么都给剁了？”
“剁了主根这些天，它会长出新根，到了新的

地方，这棵树就可以靠新长出来的根提供营养，主
根就不起作用了。”

“那为什么还要用草绳把树根部分包起来？”
这时，站一旁学校苗圃管事的发话了：“本地

的泥土是为了确保新发的树根小环境没变，促使
根系能适应新的环境。”

此时，我想到了 A 君。
A 君在边疆奋斗了十几年，身边的同事一个

个分别都得到了提拔，连几个在他看来水平一般
的人都上了“跑道”，可自己一直未动。年纪不等
人，眼看自己的仕途已经荒废了，还有什么值得留
恋的？赶紧跳槽到大城市去搞自己的专业去吧。

为了向新单位的领导展现自己的专业水平，A
君的简历可是用足了劲。主持的项目纵向横向一
大表，水平上列尽国家级省部级；发表的文章又一
大表，有 SCI、EI、CSCD；获的科技进步奖一大堆，
得到的荣誉称号好几摞。

A 君如愿以偿到了新单位———这所正在移植
树木的大学。从事的正是他的专业强项所在的专
业教研室教师岗。

为了取得新同事的“侧目”，A 君利用老东家
的关系和读博期间建立的同学关系，前几年科研
干得风声水起，职称也还算顺利。但随着几轮博导
初评不过，A 君新的烦恼如期而至，同一个教研室
的同事关系长期得不到改善，博士同学校友同门
师兄弟关系也由近变得淡起来。

A 君不禁发问：为什么都是从边疆跳槽过来，
有人就顺风顺水，有人却举步维艰？

其实，这和黄葛树的移栽道理有点相似。
人才流动类同树木的移栽，你必须抛弃你既

成的主干专业，选择别人都不看好的专业作为
自己新的主干专业，否则，你这棵树在新环境难
以成活。

假如你选择你的弱项，别人都不愿干或大家
都认为干不好的专业方向撸起袖子干，你就会像
那些移栽过来的树木，不仅会获得人工养料的培
护，还会得到多个方向的支撑杆甚至栅栏维护，以
确保你尽快成活、长好、长壮。

A 君的做法正好相反，不仅没有抛弃他的强
项专业，也没有割裂他原有的人际关系，一直在用
他的老关系、强专业，所以，这棵“移植树”不死就
不错了。

据说在四川一些地方，黄葛树是一种风水树，
尤其是村头的、坡上的、坝口的、拐弯处的，这些地
方的黄葛树是不可以轻易移动的。其实，在某些地
方，人才也是不可以移的，否则不仅会生恨怨，还
会让人失去斗志。

（http：//blog.sciencenet.cn/u/liu005777）

每当看到学术单位（大学和研究机构）招聘人
才的广告，我就自问两个问题：什么是人才？我们究
竟采用什么方式能选择到合适的人才？显然，两个
问题都涉及学术评价。

“何为人才”这个问题很难说清楚，就不展开讨
论了。在这里想以我的一个学生的海外学术经历，
对选择人才及其相关学术评价的话题谈一谈。

据我观察，中国的人才选拔与欧美大学遴选教
职的通行做法似乎都是属于简单做法。只不过，两
者的简单之间却有实质的不同。

我国当下人才选拔的简单做法，是指一些单位
采用“机械的全量化指标”方式招聘人才，具体做法
就是要求候选人详细列出发表论文清单，SCI 检索
数据和发表论文期刊的 IF 值。

这种人才选择似乎不需要国际学术界通行的
同行评议，只需要人事部门数数就行，而专家评审
则属于走过场和形式。

毋庸置疑，一个学术人的论文发表记录是他们
在同行中学术影响力和地位的重要表现。然而，我
们当下的“数数评价”绝不是科学合理的人才评价
机制。因为，这种评价做法只需要非专业人士就可
以完成，然而判断一篇学术论文的价值必须要由业
内人士才能完成。

由此，在我国学术界产生了一些“一篇论文打

天下”的现象，出现了“本科生研究员”“90 后”教授
和博导等“出类拔萃”人才。这样选拔的人才是否
具有可持续发展能力很难判断。

斯坦福大学前化学系主任在谈到终身教授评
价时，用简洁的话语表达了他们的“简单”做法：“我
们评价一个终身教授的基本标准不是看他为系里
拿了多少项目和经费，而是看他在国际同行中的学
术影响力。”

按照这种理念，评价学术人才可以“简单化”，
即将候选人的代表性成果发送国际同行，由他们自
由裁量和评价。在 10 位甚至更多具有一定“学风底
线”国际同行那里，当他们对比相同方向若干候选
人的代表性成果时，这些国际同行的评价结果会比

“数数评价”更靠谱。
以我的一位学生应聘某个世界著名大学的研

究职位经历为例，招聘方采取的做法大致分为以下
几步。

第一，研究分析对比若干申请人提供的简历
及相关材料。这些材料主要属于客观信息，例如
教育经历、研究方向、工作经历和论文记录等，确
定学生为视频面试候选人。第二，首先与他进行
了首次视频交流。这期间招聘教授通过与学生提
供的推荐人（包括新加坡 NTU，美国 MIT 和爱
尔兰都柏林圣三一学院 TCD 等大学教授，他们
均为学生的博士后导师或主要合作伙伴）电话了
解情况，确定进行第三次近一个小时的视频面
试，最后决定正式录用。

通过这些过程，招聘方基本了解招聘对象的科
研态度与勤奋努力状况；学风与学术诚信；对目前
研究领域现状掌控能力；同行中的学术地位；交流
能力与英文口语水平等信息。

其实，当年都柏林圣三一学院的教授录取这位
学生博士后职位时，就有类似经历，当时这个职位
有近 50 个申请人。

学生在与教授电话询问中不经意中提到：“我
不在乎发表论文的数量，而是注重质量，将成果发
表在专业主流期刊，所以，我发表论文数量不多。”
教授很欣慰地表示：“这很符合我的风格，申请人中
发表论文数量比你多的大有人在。”

最后教授将博士后位子给了这位学生。当然，
这位学生一年半的博士后经历和表现深得三一学
院这位教授的赞赏，双方一直保持了很好的学术伙
伴关系。

要选拔“潜力股”人才不是一件容易的事情，因
此在同行之间简单对比论文数量并不可取。那些

“一篇论文打天下”的“人才”也不一定靠谱，因为发
表论文有时也具有偶然性。

众所周知，科研积累是产生高水平成果的基
础，需要接受时间检验，除了极个别天才，对于大多
数科技工作者概莫能外。

媒体在报道一些“少年群体”人才时，往往只注
重宣传其中优秀者，而对那些由于“拔苗助长”导致
失败的案例避而不谈，给社会公众造成一定的误导。

我很欣赏以色列威茨曼科学院的人才选拔的
简单做法，选拔那些具有“好奇心、热情和有耐心”
的人从事他们感兴趣的科学研究。因为“好奇心”可
以将你拥有知识的贡献最大化。

但如何判断一个人是否具有“好奇心、热情和
耐心”，虽然标准比较抽象，但是我们依然可以通过
一些现象判断这些“潜力股”人才。例如，较好的学
术经历（博士与博士后经历），勤奋刻苦，坐得住冷
板凳，谦逊品德，少说多做的实干精神等基本品质。
具有这些优秀品质的人也许有的会大器晚成，但他
们最终一定会成为各行各业的优秀人才，为国家经
济建设和社会发展作出贡献。

（http：//blog.sciencenet.cn/u/lqs321）

评价学术人才如何“简单化”
姻刘庆生

回想十年前高考的前夜，从不失眠的我彻夜难
眠。如今想来恍如昨夜，那夜真是漫长难熬，无助的
双眼看着钟表迟缓地越过了黎明，拖着疲惫的身躯
走进考场，匆忙迎接毫无预兆的人生大考，结果可
想而知，简直一塌糊涂、惨不忍睹。

一同奋战的舍友金榜折桂，在国内排名前五的
高校里抉择和犹豫，如愿以偿地计划即将到来的美
好假期。而我却在自己最优势的学科折戟，忐忑、焦
虑、绝望、无助、彷徨，不敢面对父母期盼的眼神，属
于我的整个六月都是黑色的。我甚至没有勇气去面
对高考的志愿选择。

今天我以旁观者的心态，重温十年前的那场大
考，无非是想从未来的视角告诉今天参加高考的考
生：“东隅已逝，桑榆非晚”，无论成败，没什么大不
了。考得好如何？考得不好又如何？人生是漫长的
马拉松赛跑，没必要在乎一时一战之得失，所谓不
谋万世者不足谋此刻。

高考重要的其实不是结果，高考的这段经历无
比珍贵，无论成败，高考过后都要好好谋划，此刻赢
得的“先机”未必能够持久，此刻失去的“距离”今后
完全可以追回来。

十年前，我们高三（9）班 48 名同学在新疆北
部一座偏远的边疆小城参加了高考，三十多人考
出了新疆。十年后，我们绝大多数人的发展道路
都与高考后的选择密不可分，那一场考试确实改

变了我们太多。
我粗略梳理了一下高中毕业同学的发展现状，

基本上可以得出这样一个阶段性结论：高考时春风
得意的，如今并没有那么得意；高考时失落透顶的，
如今也并没有那么糟糕；成绩最好的不见得发展得
最好，成绩不好的也不见得发展得就不好。很大程
度上高考的成绩并没有体现在个人的事业发展之
中。既然如此，又何必执念高考分数呢？

虽然分数决定不了什么，但经历过高考之后，
我们确实需要仔细地谋划未来。因为有些因素会或
多或少与个人未来发展存在某种关联，比如你选择
的城市、所学的专业、所读的大学以及你的生活态
度。这些因素会在潜移默化中影响、塑造着我们。

十年前高考时，我们认为重要的顺序是这样：
“首先看大学，其次选专业，最后定城市。”十年后，
我们却认为“选对了大学的不如进对了行业，进对
了行业的不如选对了城市”。

为什么这么说呢？
就前三个因素而言，城市最为关键。你读书所

在的城市极有可能成为你将来工作生活的地方，每
一座城市都有每一座城市的独特魅力与气质，四年
的时间，如果你足够用心，这些气质会融汇在你的
精神里。

其次是选专业。所学专业一定程度上决定了将
来所能够从事的行业。本科时期所学的专业对一个

人的影响是深远的，不同的专业带着个人不同的思
维方式，解决问题的思路，看待世界的视角，即使你
将来并没有对口就业、所学的专业知识也早已“烟
消云散”，但专业性的影响却会相伴终生。

择城选业后，然后再来看大学。这样说，并非毫
无根据。其实，好大学并不在于有多少的大楼，而在
于日常生活学习周围伙伴的整体素养，与其说大学
塑造了你，不如说是大学期间身边的人塑造了你。
有些人读完大学逐渐走向卓越，有些人读完大学依
旧平庸，还有一些人读完大学却荒废了青春，蹉跎
了岁月，少了些淳朴多了些世故。

现在的大学，早已从精英化培养阶段过渡到
大众化教育阶段，自身不努力，也就别指望大学
改变你。

再说我自己。虽然高考带给我的并不是“春风
得意马蹄疾，一日看尽长安花”的金榜名校，却赋予
了我“竹杖芒鞋轻胜马，一蓑烟雨任平生”的哲学。
坦然面对失败的勇气与态度是多么的可贵，这种勇
于面对失败的人生态度对一个人今后成长的路无
比重要，这种人生态度是任何一所知名高校都无法
传授的，是其他任何一种经历都很难获取的。

高考的成功与失败，一得一失，亦失亦得，二者
不可得兼。谁家欢喜谁家愁？唯愿祝福，无论成败，
均有所得。

（http：//blog.sciencenet.cn/u/TZM19880124）


